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 یمشخصات فرد 

 انینی: مهرناز مع ینام و نام خانوادگ

 81966662190شماره تماس: 

 mehrnazmoeenian@gmail.comایمیل: 

 

 سوابق تحصیلات دانشگاهی 

  آزاد اسلامی، واحدشگاه دان ،ینوآور تیریمد شیگرا-یتکنولوژ تیریمد یآموخته دکتردانش 

 تهران قاتیعلوم و تحق

  :دانشگاه تربیت مدرس، یو بهره ور ستمیس تیریمدگرایش -عیصنا یمهندسکارشناسی ارشد ،

9211 

 9230گرایش کاربردی، دانشگاه شهید بهشتی، -کارشناسی: ریاضی 

 

 خارجیهای تسلط به زبان 

 در حد عالی-زبان انگلیسی 

 

  اجرایی-علمیسوابق شغلی 

  اجرا(-پژوهش-)مشاوره استان البرز یصندوق پژوهش و فناورهمکاری با 

  صنعتی دانشگاه عضو تیم مشاوره و اجرایی تکنو شریف )دفتر توسعه فناوری ها و نوآوری های

 شریف(

 ( عضو تیم اجرایی گروه مشاوران مدیریت فناوریMOT Consulting Group) 

  در ارتباط با معاونت علمی  سازمان سنجش آموزش کشورو نماینده نوآوری مدیریت مشاور

 ریاست جمهوری

mailto:mehrnazmoeenian@gmail.com
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 دانشگاه صنعتی شریف( 9989، ارزیاب ارشد جشنواره ملی نوآوری برتر ایرانی( 

  علوم، پژوهشگر همکار، گروه انتقال و تجاری سازی فناوری، پژوهشگاه مواد و انرژی، وزارت

 تحقیقات و فناوری

  مطلوب یالگو یو طراح یاعتبار پژوهش عینظام توز یشناس بیآس "پژوهشگر پروژه " ،

  ، ریاست جمهورییپژوهشکده مطالعات فناور

  اندازی مرکز نوآوری مدیریت زنجیره تامین و لجستیکطراحی و راه"پژوهشگر همکار پروژه" 

 شرکت صنعتی ایران خودرو

  مدیریت نوآوری پژوهشی-فصلنامه علمیعضو تیم داوری 

 ات اندازه گیری و ارزشیابی آموزشیپژوهشی مطالع-عضو تیم داوری فصلنامه علمی 

 آموزشی ینامه آموزش عالترویجی -عضو تیم داوری فصلنامه علمی 

 ایکشور دن 988از  شیبا ب رانیا یلیتکم لاتینظام ورود به تحص سهیمقا"پروژه  پژوهشگر"  ،

 علوم، تحقیقات و فناوریوزارت 

  اطلاعات  یدفتر فناور "بهینه سازی سیستم های سخت افزاری "عضو تیم پروژه اجرایی

 سازمان سنجش آموزش کشور

  اطلاعات سازمان  یدفتر فناور کیشناسنامه تکنولوژ نیتدو "اجرایی -پژوهشیمدیر پروژه

 "سنجش آموزش کشور

  دفتر فناوری  -تحلیل سیستمکارشناس( اطلاعاتIT)- سازمان سنجش آموزش کشور 

  دفتر برنامه ریزی و راهبری پودمان های آموزشی تخصصی مدیریت دانش و کارشناس مسئول

 اطلاعات سازمان سنجش آموزش کشور یفناور

 سازمان سنجش یالملل نیب ییدانشجو ادیالمپ یبرگزار کارشناس اجرایی و پشتیبانی فنی ،

 آموزش کشور

  سازمان سنجش آموزش کشور  تالیجیپروژه تحول د راهبردی و اجراییعضو کمیته 

 سازمان سنجش آموزش کشور ندها،یکارگروه بهبود فرا عضو  

  بودجه  و خدمات/ محصولات یتمام شده واقع یها و محاسبه بها تیاحصاء فعالعضو کارگروه

 سازمان سنجش آموزش کشور، عملکرد یبر مبنا یزیر
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  و متناسب نمودن آن با  یو چابک ساز یلیتفص لاتیتشک یبازنگر یکارشناسعضو کارگروه

 سازمان سنجش آموزش کشور، آزمون ها یهوشمندساز

  سازمان سنجش  "یو هوشمندساز یمرکز نوآور اندازی¬و راه یطراح"پژوهشگر همکار پروژه

 آموزش کشور

 تالیجید ینوآور یمل زهیجا نیدر تدو یهمکار  

 مدرس تیانجمن دانش آموختگان دانشگاه ترب وستهیپ عضو 

 رانیا یو نوآور یانجمن فناور وستهیپ عضو 

 عضو پیوسته انجمن مدیریت تکنولوژی دانشگاه آزاد اسلامی 

 

 پژوهشی-سوابق علمی 

 سیسوابق تدر: 

 دانشکده مدیریت-واحد کرج-دانشگاه آزاد اسلامی 

 مدیریت دانشکده-واحد صفادشت-یدانشگاه آزاد اسلام 

 های تخصصی دوره -واحد صفادشت-دانشگاه آزاد اسلامی MBA  وDBA 

 مدرس آیلتس، آموزشگاه های آزاد  

 

 کتاب ها: 

  در دست انتشار(" )به حداکثر رساندن ارزش یچابک برا کردیرو کیتحول دیجیتال، "کتاب 

  در جذب  تیموفق یگام به گام برا یراهنما ،یا طرح کسب و کار حرفه نیتدو"کتاب

 )در دست انتشار( "گذار  هیسرما

 

 یپژوهش یمقالات علم: 

 Investigating the Effects of Environmental Patents and Climate Change 

Mitigation Technologies on Sustainable Economic Growth in the Middle East, 
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International Journal of Low-Carbon Technologies, 2021; ctab007, 

https://doi.org/10.1093/ijlct/ctab007. 

 

 Social Innovation Based on Collaboration between Government and 

Non‑ governmental Organizations in COVID-19 Crisis: Evidence from Iran, 

Journal of Infectious Diseases of Poverty, 2022, 

https://doi.org/10.1186/s40249-021-00923-3. 

 

 یمردم یها بر اساس مشارکت یاجتماع یها یبر نوآور دیبا تاک 91-دیکنترل بحران کوو .

 .9989اسفند .-نامه کرونا(,  ژهی)و99بحران,  تیریمد

 

 :مقالات کنفرانس ها 

  انتخاب مکان کارخانجات صنعتی به روشSMART  دو مرحله ای در دو حالت احداث در یک

 زمین خالی یا انتخاب یک واحد صنعتی موجود مطالعه موردی: مکانیابی کارخانه خودروسازی،

 ،اولین کنفرانس پیشرفت های اخیر و روندهای آینده در صنعت خودرو

9211،https://civilica.com/doc/1146917/ 

 

 :شرکت در کنفرانس ها 

  کنفرانس بین المللی )سخنران مدعو درFuture of PMPH 2023( )March 30-31, 

 ( اسپانیا/ بارسلونا2023

  3) بین المللیسخنران مدعو در کنفرانسrd International Conference on Virology, 

Infectious Diseases and COVID-19) (October 24-25, 2022) امارات متحده عربی /

 دبی

  سخنران مدعو در( کنفرانس بین المللیFuture Nursing 2022امارات متحده عربی/ دبی ) 

 ( شرکت در کنفرانس بین المللیOSSAN CONFERENCE/ Open Science for 

South Asia( )5-8th September 2022 ) 

https://doi.org/10.1093/ijlct/ctab007
https://doi.org/10.1186/s40249-021-00923-3
https://civilica.com/papers/l-11448/
https://civilica.com/papers/l-11448/
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 ( سخنران مدعو در کنفرانس جهانی پرستاریGlobal Nursing 2022انگلستان/ لندن ) 

  یو نوآور یفناور تیریمد یکنفرانس مل نیدهمپانزو  یالملل نیکنفرانس ب نیدهمیازشرکت در ،

 9988تهران، 

 ها و شرکت در همایش ملی سنجش علمی و آزمون های ورودی آموزش عالی: مبانی، چالش

 9988راهکارها، تهران، 

  ،9988شرکت در کنفرانس بین المللی تحول دیجیتال، تهران 

  نشست جهانی نوآوریشرکت در GIS 2021 (Global Innovation Summit) اتریش/ گراتز  

 یو نوآور یفناور تیریمد یکنفرانس مل نیو چهاردهم یالملل نیکنفرانس ب نیشرکت در دهم ،

 9211تهران، 

  9211، در صنعت خودرو،تهران ندهیآ یو روندها ریاخ یها شرفتیکنفرانس پ نیاولشرکت در 

 

 گذرانده شده: یتخصص یآموزش یها و دوره ها کارگاه 

 دوره تخصصی در جستجوی تغییر/ نوآوری و تحول در سازمان 

 دوره تخصصی مستندسازی دانش فنی در سازمان 

  باز در دوران پسا کرونا ینوآوردوره تخصصی 

  مسئولانه یِ: طراحیفناور یابیارزدوره تخصصی 

  چابک یهاسازمان یانسان یها هیدر سرما ییآوا خلق همدوره تخصصی 

  فناورانه یها ینوآور لیتحل ت؛یگزارش اقلدوره تخصصی 

  یگذار استیکسب و کار و س یها برا سکی: فرصت ها و ریاقتصاد پلتفرمدوره تخصصی 

  داریو گذارپا ینوآور یها ستمیبر س یمقدمه ادوره تخصصی 

  یدیکل جیمدل اهداف و نتا یساز ادهیپدوره تخصصی ( در کسب و کارOKR) 

  هیحاش یفناورانه، تجربه کشورها یها یهمکار ریتوسعه بازار محصولات از مسدوره تخصصی 

 تیتا واقع ایفارس، از رو جیخل

 دوره تخصصی تکنیک های مشاهده و معنی یابی در تفکر طراحی 

 دوره تخصصی مالکیت فکری، صنایع خلاق و استراتژی کارآفرینی 
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 کارها در شرایط بحران دوره تخصصی کاربست نوآوری اجتماعی برای نجات کسب و 

 دوره تخصصی بهبود اثربخشی اجتماعی نوآوری 

 )دوره تخصصی چهار لنز نوآوری )ابزاری قدرتمند برای تفکر خلاق 

 دوره تخصصی مراکز رشد و نوآوری و شتابدهنده ها: ساختار و فعالیت ها 

 دوره تخصصی اشتباهات رایج در طراحی مدل کسب و کارهای نوآورانه 

 تامین مالی کارآفرینی نوآورانه دوره تخصصی 

 دوره آشنایی با مبانی و مفاهیم مدل جایزه ملی مدیریت فناوری و نوآوری 

  سنجش علم و فناوری تخصصی دوره 

 دوره تخصصی دولت الکترونیک 

 دوره تخصصی حاکمیت و مدیریت فاوا 

 دوره تخصصی مدیریت فرآیندهای سازمانی 

 اطلاعات دوره تخصصی مدیریت پروژه های فناوری 

 دوره تخصصی تحلیل و طراحی سیستم 

  وحکمرانی عمومی سیاستگذاریدوره تخصصی 

  راهبرد تا استعاره از: نوآوری اکوسیستمدوره تخصصی 

  نوآوری نواحی و صنعتی های خوشهدوره تخصصی 

  فناورانه گذارهایدوره تخصصی 

  صادراتی های شرکت تجارب و فرارسیدوره تخصصی 

  نگاری فناوریآینده دوره تخصصی 

  آینده پژوهی فناوریدوره تخصصی 

  خدمات صنعت، سازمان، نوآوری، مدیریتدوره تخصصی 

  شویم؟ محصول مدیر چگونهدوره تخصصی 

  نوآور وکارهای کسب نوین رشد مدل: اکوسیستم استراتژیدوره تخصصی 

  طرح و سنجی امکان ارزیابی و نوآوری و فناوری مدیریت سیستم سازی پیادهدوره تخصصی 

 تجاری

  بنگاه در فناورانه یادگیری و ها همکاریدوره تخصصی 



  گروه مشاوران مدیریت فناوری

 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

7 

 

 

 گذرانده شده : یها و نرم افزارها ستمیس یآموزش یدوره ها 

  دورهICDL  6 و 9درجه 

 نوکسیعامل ل ستمیس دوره 

  دوره برنامه نویسی زبانC 

  دوره برنامه نویسی زبانPython 

  دوره برنامه نویسی زبانRexx 

 یو اقتصادسنج یمحاسبات آمار دوره Eviews 

 اطلاعات )آکفا( یفناور یکاربر تیدوره امن 

  دورهMAX QDA 

  دوره شبیه سازی باNet Lego 

  یابر انشیرادوره تخصصی 

  نرم افزار دورهMS Project 

 دوره تخصصی داده کاوی با زبان برنامه نویسی پایتون 

 دوره تخصصی معماری فناوری اطلاعات 

 

  فردیخصوصیات : 

 توانایی پیشبرد کار بصورت فردی یا گروهی 

 سازیتوانایی تعامل برون و درون سازمانی و شبکه 

 آشنا به اصول مدیریت زمان 

 تسلط کامل به اصول نوشتاری پژوهش و گزارش 

 کارایی و اثر بخشی ، آشنا به اصول بهبود روش ها و سیستم ها، بهره وری 

  دقیق و پیگیر تا حصول نتیجهخلاق و نوآور، مسئولیت پذیر و 

 


